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RESOLUCION FCA N° 36/2025

POR LA CUAL SE APRUEBA LA VERSION 2 DEL REGLAMENTO DE TRABAJO
FINAL DE GRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CANINDEYU (FCA-UNICAN)

Katueté, 01 de julio de 2025.

VISTO:

La nota N° 08/2025 y expediente N° 911/2025 presentada por el Coordinador de Admision,
pasantia y TFG, Ing. Agr. M. Sc. Diosnel Amarilla Mercado, por el cual indica la necesidad de
actualizar y adecuar el reglamento que rige el proceso de elaboracién, ejecucion, presentacion y
defensa del Trabajo Final de Grado (TFG), con el fin de fortalecer la calidad académica y dar
respuesta a las nuevas exigencias curriculares y metodologicas, y;

CONSIDERANDO:

QUE, se cuenta con la Version 1 del Reglamento de Trabajo Final de Grado (TFG), aprobada en
el afio 2014, la cual ha quedado desactualizada en relacion con las nuevas exigencias académicas,
metodoldgicas y normativas vigentes, haciendo necesaria su revision y actualizacion.

QUE, resulta urgente y necesario contar con un reglamento de Trabajo Final de Grado actualizado,
acorde a las exigencias académicas actuales y a las necesidades emergentes del contexto institucional
y formativo.

QUE, la version 2 del Reglamento de TFG ha sido elaborada en coordinacién con la Coordinacion
de Investigacion, Direccion Académica, Coordinacion de TFG y la Comision de Aseguramiento de
la Calidad Educativa, incorporando mejoras sustanciales en los procedimientos, requisitos y
orientaciones metodologicas.

QUE, el Estatuto de la Universidad Nacional de Canindeyd en su Art. 35 describe: “Son
atribuciones y deberes del Decano: Inc. d) Cumplir y hacer cumplir este Estatuto, los reglamentos y
las demas disposiciones que se relacionan con la administracion universitaria inc. 1) Dictar
Resoluciones...”.

QUE, la Ley N°3.985/10 de Creacion de la Universidad Nacional de Canindeyu faculta.

POR TANTO:

EN USO DE SUS ATRIBUCIONES ESTATUTARIAS Y LEGALES, EL DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CANINDEYU.

RESUELVE:

Art. 1°. APROBAR la Version 2 del Reglamento de Trabajo Final de Grado (TFG) de la
Facultad de Ciencias Agrarias, conforme al documento que se adjunta y que forma parte integrante
de la presente resolucion.

Art. 2°. DEJAR sin efecto la Version 1 del Reglamento de Trabajo Final de Grado a partir de la
fecha de entrada en vigencia de la presente resolucion.

Art. 3°. ESTABLECER que la nueva version del reglamento sera de aplicacion obligatoria para
todos los estudiantes que inicien su proceso de TFG-a partir del segundo semestre del afio 2025.

e

Art. 4°, COMUNICAR a quienes corresp{miaé, pubhc\aQ/ cumpljdg) ar
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REGLAMENTO DE TRABAJO FINAL DE GRADO, VERSION 2.

CAPITULO L. Trabajo Final de Grado (TFG):

Art. 1: Se accedera al titulo maximo de las Carreras de Ingenieria Agrondmica y
Licenciatura en Administracion Agropecuarias una vez presentada el TFG, que consistird en un

trabajo de investigacion desarrollado en las lineas de investigacion vigente de las carreras.
CAPITULO IL En el TFG se tendran en cuenta:

Art. 2: El TFG es un trabajo individual, que tiene como objetivo principal capacitar al
futuro profesional en la aplicacion de técnicas de redaccion y la metodologia de la investigacion

cientifica.

Art. 3: El TFG es de propiedad intelectual del autor, orientador y de la FCA- UNICAN,

pudiendo ser publicadas en revista o eventos cientificos.

Art. 4°, Para la redaccion, ejecucion y defensa del Trabajo Final de Grado (TFG), el
estudiante debera utilizar el Manual de TFG proporcionado por la institucion, el cual contiene
las orientaciones metodologicas, formales y procedimentales que rigen este proceso académico.

El cumplimiento de las disposiciones establecidas en dicho manual serd de caracter obligatorio.
CAPITULO IIL. Del orientador y co-orientador.

Art. 5: El estudiante podra elegir un orientador y opcionalmente un co-orientador de una
lista propuesta por la coordinacién de TFG y nombrado por el Decanato, conforme al area de

especialidad y a las lineas de investigacion que corresponda.

Art. 6: El orientador y co-orientador tendran como funcion apoyar y guiar al alumno en
cuestiones técnicas concerniente a la elaboracion del TFG y son responsables de la organizacion

general, su calidad y el cumplimiento de las normas establecidas en el manual.
Art. 7: Cada orientador solamente podra tener a su cargo cinco orientados por periodo.

Art. 8: Sin la conformidad del orientador no se podra presentar el anteproyecto ni el

informe preliminar del TFG.

Art. 9: En caso de no conformidad por parte del orientador o del estudiante, cualquiera de
las partes podra solicitar por escrito la anulacion del vinculo de orientacion del TFG, mediante
la presentacién del formulario de renuncia correspondiente, cuando se considere que no se estan

cumpliendo los compromisos establecidos para el desarrollo adecuado del trabajo.

Art. 10: La Coordinacion de TFG conformarad una comision para analizar la solicitud de
renuncia, la cual estara integrada por el coordinador y dos docentes orientadores convocados
para tal efecto. Esta comision evaluara el caso y, de consnderarlo procedente elaborya«qn
dictamen recomendando la desvinculacién, el cual sera remmdo al’ Df:canato ﬁara s

consideracion y aprobacion.
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CAPITULO IV. De la conformacion de la comision evaluadora del TFG:

Art. 11: La comision evaluadora del TFG estara conformada por tres integrantes titulares
y un suplente, todos componentes del plantel de orientadores. El orientador se desempefiara como

presidente de la comision, quien tendra voz, pero no voto en su calificacion,

Art. 12: En caso de que un integrante titular de la comisién evaluadora no pueda estar
presente por cuestiones justificadas con antelacion, asumira el suplente en la presentacion del

anteproyecto o defensa del TFG.

Art. 13: Un miembro titular no podra tener mas de dos ausencias consecutivas en un

periodo académico, caso contrario sera motivo de desvinculacion.

Art. 14: El coordinador de TFG y la comision evaluadora tienen la responsabilidad de

hacer cumplir las normas y procedimientos establecidos para que el TFG se ajuste a ellas.
CAPITULO IIL La Solicitud de Orientador y presentacion del Anteproyecto de
TFG.

Art. 15: El estudiante estard habilitado a solicitar orientador de TFG una vez aprobado la
asignatura de Seminario III del plan 2016, Proyecto de Trabajo Final de Grado del plan 2023
para la carrera de Ingenieria Agrondmica y Seminario Il para la carrera de Licenciatura en

Administracién Agropecuaria.

Art. 16: Para la solicitud del orientador y opcionalmente co-orientador se habilitara un
formulario, el cual debera ser presentado previa conformidad de los mismos a la coordinacion

de TFG, éste a su vez propondra al decanato su nombramiento.

Art. 17: Una vez aprobado el nombramiento del orientador, el estudiante empezara a
elaborar su anteproyecto de TFG, que no podra exceder treinta paginas, y su estructura sera

definida en el manual de TFG.

Art. 18: Una vez que el orientador apruebe la presentacion del anteproyecto, el estudiante
debera entregar en formato digital (Word) a la coordinacién de TFG 45 dias antes de la fecha
prevista para la presentacion oral, segln el calendario académico, éste a su vez enviara a los

evaluadores.

Art. 19: Los evaluadores tendran un plazo de 15 dias para remitir la planilla de evaluacion
a la coordinacién, en caso de cumplir lo minimo requerido segtn el formulario de evaluacion
establecido con los criterios basados en el manual, la coordinacién establecera la fecha y hora de
presentacion a través de un comunicado. En caso de que no retna lo requerido el/la estudiante

deberd realizar las modificaciones y posteriormente volver a presentar.

Art. 20: Las modificaciones o sugerencias realizada por la comisién evaluadora durante

la presentacion oral serdn entregadas al alumno por medio de una nota emitida por-la

coordinacion de TFG en un plazo méximo de tres (3) dias habiles, =
(S _
Art. 21: Aprobado el Anteproyecto, el estudiante entregard dos (2) copias impresas y otra’/\

en formato digital del Proyecto de TFG a la coordinacion. '
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Art. 22: A partir de la aprobacion del Anteproyecto y de la presentacién del Proyecto a la

coordinacién de TFG, el estudiante podré iniciar la ejecucion del trabajo.
CAPITULO 1V. Redaccion y presentacion del TFG.

Art. 23: Terminado el trabajo de campo, el estudiante podré elaborar el informe preliminar

¢ informe final del TFG, estructurado segun establecido en el manual de TFG.
Art. 24: EI TFG no debe exceder las 100 (cien) paginas.

Art. 25: El orientador es el responsable por el desarrollo correcto del TFG vy la comisién
evaluadora debe velar por el buen cumplimiento de todos los aspectos considerados en la

presentacion del anteproyecto, proyecto e informe preliminar y final.
CAPITULO V. La Presentacion y Calificacién del TFG.

Art. 26: Terminado el trabajo de gabinete el orientador deberd autorizar al estudiante para

la entrega del informe preliminar, mediante un formulario proveido por la coordinacion de TFG.

Art. 27: Una vez que el orientador apruebe para la entrega del informe preliminar, el
estudiante deberd entregar en formato digital a la coordinacion de TFG 30 dias antes de la fecha
prevista para la presentacion oral, segiin el calendario académico, éste a su vez enviara a los

evaluadores.

Art. 28: Los evaluadores tendran un plazo de 15 dias para remitir la planilla de evaluacién
a la coordinacién, en caso de cumplir lo minimo requerido, que es 60%, segln el formulario de
evaluacion establecido con los criterios basado en el manual, la coordinacion establecera la fecha
y hora de presentacion a través de un comunicado. En caso de que no retina lo requerido el/la
estudiante tendra un plazo de 15 dias para realizar las modificaciones y volver a presentar a la

coordinacion de TFG.

Art. 29: El estudiante defendera su TFG en un tiempo maximo de cuarenta y cinco
minutos, luego se daré apertura a preguntas o dudas que pudiera existir por parte de la comision
evaluadora. El presidente tendré la potestad para ceder el espacio de preguntas a los componentes

de la comision y posteriormente al auditorio.

Art. 30: Posteriormente se dara un espacio para que los integrantes de la comision puedan
deliberar y tomar una decision final sobre la defensa. Todo esto mediante un acta donde constara

el dictamen final.

Art. 31: La calificacién del TFG sera el resultado del promedio del informe preliminar y
del anteproyecto concedidas por los integrantes de la comision evaluadora. La obtencion de la
calificacion final sera acorde a los puntajes minimos establecidos en el Art. 24 del reglamento

académico de la Universidad Nacional de Canindey.

CAPITULO V1. La Evaluacién del Trabajo Final de Grado.

conforme a la ejecucion del trabajo que seran las siguientes; - [
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A. Evaluacion de la ejecucion del trabajo: tendrd una ponderacion del 10% de la

evaluacion total, cada integrante de la comision evaluara conforme a los criterios siguientes:

e Calidad de la propuesta de trabajo. (0 a 2 puntos)

* Cantidad y calidad de las bibliografias consultadas. (0 a 3 puntos)

e C(alidad del analisis para el planteamiento de las hipdtesis del

trabajo y de las variables a ser estudiadas. (0 a 2 puntos)

e Calidad de la discusiéon de los puntos criticos encontrados

durante la elaboracién del trabajo. (023 puntos)

B. Evaluacion de los documentos del TFG: tendra una ponderacion de 70% en la
evaluacion general, seglin el criterio de cada integrante de la comisién juzgadora que realizaran la

lectura del documento previo a la defensa del trabajo. Los puntos a ser evaluados seran:

TITULO Y RESUMEN: Formulacién coherente del titulo e informa
puntos importantes de la investigaciéon y presenta la (0 a 6 puntos)
estructura del resumen en forma concisa.

INTRODUCCION: Antecedentes del problema, formulacién de manera clara
el problema u objeto de investigacion y la relevancia (0 a 6 puntos)
del problema de investigacion

OBJETIVOS: Define claramente los objetivos generales y especificos y
la hipétesis corresponde

REVISION DE BIBLIOGRAFIA: Seleccién adecuada y actualizada de
bibliografia, articulacién de las fuentes y organizacion légica, incorporacién
de comentarios e ideas del

investigador y pertinencia del marco referencial.

(0 a 2 puntos)

(0 a 12 puntos)

MATERIALES Y METODOS: Describe el lugar y época, disefio, tipo y enfoque
de la investigacién, coherencia entre metodologia y objetivos, caracteriza la
poblacién, muestra, tratamientos y variables, detalla las técnicas e instrumentos
y especifica los procedimientos de su aplicacién, presenta los métodos o
técnicas

de tratamiento de los datos.

(0 a 12 puntos)

RESULTADOS Y DISCUSION: Organiza logicamente los datos, congruencia
entre las variables y los objetivos, presenta datos relevantes y analiza los datos
con claridad, especifica

adecuadamente los resultados que aporta el TFG confrontan los resultados con
el marco referencial y fundamenta la discusion con los hallazgos de la
investigacion.

CONCLUSION: Articula adecuadamente las conclusiones con los objetivos

y expone de forma concisa y critica.

ASPECTOS FORMALES: Tamafio de hoja A4, tipo y tamafio de letra,

margenes ¢ interlineado, referencias bibliograficas escritas seglin normas y son

actuales, ortografia, sintaxis, vocabulario técnico estilo de redaccion adecuado,

presentacion de tablas y graficos, anexos y apéndices relacionados al tema y al (0 a 14 puntos)
problema de estudio, Estructura del informe adecuado a las normas (partes:
pre textual, textual y pos textual)

(0 a 14 puntos)

(0 a 4 puntos)
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C. Evaluacion de la Defensa del TFG: tendra una ponderacion del 20% de la totalidad de la
evaluacion, estara a cargo de cada integrante de la comision juzgadora, posteriormente a la defensa
cada integrante comunicara al presidente de la mesa la calificacion del estudiante. Los aspectos

para considerar son los siguientes:

® (alidad de la exposicion del trabajo por parte del postulante. (0 a 5 puntos)
® Uso de audiovisuales como material de apoyo. (0 a3 puntos)
¢ Conocimiento y dominio sobre el tema tratado. (0 a 5 puntos)

® Administracion del tiempo disponible en funcion de los componentes del

, i (0 a 2 puntos)
tema y su importancia.

e Las respuestas a las preguntas fueron claras y satisfizo al

. - gar (0 a5 puntos)
integrante de la comision juzgadora de TFG.

Art. 33: Una vez cumplido con todos los requisitos de la evaluacion, el estudiante
entregara una (1) copia del informe final en formato de libro estandarizado por la
institucion y otro en digital a la coordinaciéon de TFG, posterior a eso podrd empezar a

gestionar el titulo de grado.

Art. 34: Los casos no previstos en el presente reglamento, deberan ser estudiados

por el Decanato, el que decidira en tnica instancia lo que corresponde.
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